
 

 
 

Perfil requerit 

La Fundació Bosco Global necessita incorporar una persona com a tècnica d'EpD a la seu de 
Barcelona, obrint un procés de selecció de candidatures mitjançant l'enviament de currículums al 
correu electrònic educacio@boscoglobal.org 
 
A més dels requisits que s'exposen a continuació, la persona candidata ha d'assumir plenament la 
Missió, Visió i Valors de l'entitat (consulteu a www.boscoglobal.org). 

Formació - coneixements: 

● Titulació universitària relacionada amb l'àmbit educatiu-social. (Magisteri, pedagogia, 
psicopedagogia o similars). 

● Formació específica en Educació per al Desenvolupament i/o Cooperació internacional 
per al Desenvolupament. 

● Coneixements a nivell d'usuari expert en ofimàtica (Processadors de text, Fulls de càlcul, 
Presentacions, etc.) i comunicació remota (zoom, meet o similars) 

● Valorable formació a ODS, gènere, enfocament de drets, medi ambient o temàtiques pròpia 
de l'EpD. 

● Bilingüe català-espanyol. 

Experiència: 

● Identificació, disseny, formulació i justificació de projectes amb finançament públic en 
matèria d'educació per al desenvolupament. 

● Coneixement del teixit associatiu i moviments socials de Catalunya, valorable experiència 
voluntària a entitats sense ànim de lucre. 

● Experiència en dinamització de tallers formatius amb equips educatius de centres escolars 
i/o associacions juvenils. 

● Ús educatiu de les xarxes socials (elaboració de post, redacció de notícies educatives, 
vídeos curts, etc.) 

● Valorable experiència en un lloc similar. 

● Valorable experiència en l'àmbit educatiu formal, no formal i/o social. 

● Valorable desenvolupament de projectes amb metodologies educatives innovadores (ApS, 
Aprenentatge Basat en Jocs, ABP, etc.) 

 

Habilitats laborals i personals: 
● Treball en equip i crear equip, de manera presencial i telemàtica. 
● Comunicació assertiva i facilitat per comunicar a grans grups. 
● Capacitat analítica i de resolució de problemes. 
● Adaptabilitat, saber prioritzar i maneig de tasques múltiples. 
● Resiliència i aprenentatge continu. 
● Facilitat en les relacions interpersonals. 
● Compromís, honestedat i integritat.Iniciativa, dinamisme i creativitat. 
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● Capacitat de pensament crític constructiu. 
● Lideratge transformacional. 

 
Responsabilitats i funcions: 

● Tècnic/a de l'Àrea d'Educació per al Desenvolupament. 
● Gestió de subvencions públiques i privades: identificació, disseny, execució i justificació 

de projectes d'EpD. 
● Comunicació amb les entitats finançadores. 
● Suport a la dinamització de les delegacions i el voluntariat al territori de Catalunya. 
● Participació i representació de Bosco Global en plataformes, fòrums i xarxes 

autonòmiques i locals, a l'àmbit d'educació. 
 
Condicions  
 
Relació laboral: 

● Jornada de 39 hores setmanals. 

● Contracte vinculat al desenvolupament de projectes de finançament públic. 

● Categoria 1 del Conveni Col·lectiu del sector d'acció i intervenció social a què està acollida 
l'Entitat. 

● Incorporació el 26 d'agost del 2024. 

Àmbit geogràfic: 

● El lloc de treball es troba a la seu de Bosco Global a Barcelona, amb disponibilitat per 
desplaçar-se assíduament per Catalunya i esporàdicament per la resta del territori de 
l'organització. 

● Valorable carnet de conduir B1. 

 
Difusió i cronograma: 
 
Promoció interna: publicació el 10 de juny. 
 
Candidatures externes: publicació el 13 de juny. 
 
Recepció de currículum: fins al 28 de juny, exclusivament per correu electrònic. 
 
Comissió de selecció: 3 de juliol per a la selecció de les entrevistes preliminars. 
 
Entrevistes presencials: es realitzaran a la seu de l'organització a la Plaça Artós, 4. Barcelona. 
 
 
 


